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| CURSO DE POS-GRADUAGAO EM GOVERNAGAO LOCAL
- - REGULAMENTO - -

Artigo 1.°
Organizagao e objetivos

O Curso de Pos-Graduagao em Administragéo Local é organizado pelo Centro de Estudos de
Direito Publico e Regulagdo (CEDIPRE), da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra
(FDUC), e visa proporcionar uma formagado especializada nas questdes técnicas — tedricas e
praticas — relacionadas com a administragao local (regional e autarquica) e suas instituicbes, num
desafiante contexto de permanente mudanga contextual, incerteza normativa e politica, e inovagao
tecnoldgica.

Artigo 2.°

Diregao

A Diregéo do Curso esta a cargo de dois Coordenadores Cientificos.

Artigo 3.°

Programa do Curso
1 — O Curso é composto por sete médulos, abordando temas relacionados com a administragao
local (regional e autarquica) e suas instituicdes, num desafiante contexto de permanente mudanga
contextual, incerteza normativa e politica, e inovagao tecnolégica.
2 — Cada médulo tem um ou mais preletores, que, em caso de impedimento ou ocorréncia de facto
imprevisto, sera substituido, dando-se disso conhecimento urgente aos auditores.
3 — Os alunos que frequentem, com éxito, os sete mdédulos obtém o Diploma/Certificado de Pos-
Graduagao em Governacgao Local.
4 — Além de docentes da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, havera participagao

de professores de outras faculdades, bem como de outros especialistas nas matérias em causa.

Artigo 4.°
Acesso
1 —Tém acesso ao Curso os diplomados em Direito, Administragdo Publica, Economia, Gestao ou
outra area cientifica congénere e técnicos superiores da administragao publica.
2 — Podem ser admitidos nao licenciados com curriculo profissional relevante na area da
administragao publica em geral, numa quota nao superior a 10% das admissdes em cada ano.
3 — Os nao licenciados admitidos poderao obter o Certificado de Frequéncia a que se refere o

artigo 9.° do presente Regulamento.



Artigo 5.°
Candidaturas

1 — As candidaturas ao Curso decorrem no periodo que, em cada ano, for estabelecido, devendo,
para o efeito, os candidatos preencher a respetiva ficha, apresentar fotocépia do certificado de
habilitagdes, curriculum vitae abreviado, bem como pagar a taxa devida.

2 — O CEDIPRE fixa o numero maximo de candidatos a admitir, bem como o numero minimo de
inscrigdes para funcionamento do Curso.

3 — No caso de ser necessario estabelecer uma hierarquizacéo das candidaturas, em virtude do

numerus clausus, atender-se-a a classificagao final da licenciatura e ao mérito do curriculum vitae.

Artigo 6.°
Carga letiva, duragao e horario
Os Curso ¢ lecionado ao longo de 7 semanas (42h), em aulas de 180 minutos e decorrerdo aos
sabados, entre as 10h00-13h00 e 14h00-17h00.

Artigo 7.°

Trabalho Escrito
1 — A frequéncia do Curso pode ser complementada pela elaboragédo de um Trabalho Escrito, de
acordo com os requisitos do Anexo |.
2 — O Trabalho, que devera ser original, abordara um tema especificamente relacionado com as
matérias dos modulos do Curso. A elaboragdo do Trabalho é tarefa exclusiva do autor, néo
assumindo o CEDIPRE qualquer responsabilidade de orientagao.
3 — O Trabalho deve ser entregue em suporte digital, na edicdo do Curso em que o auditor se
encontra inscrito ou em edigao subsequente.
4 — A apresentagao de Trabalho implica o pagamento da taxa prevista no nimero 2 do artigo 10.°.
6 — O Trabalho sera defendido, em discussao oral, perante um juri constituido por, pelo menos,
dois docentes do Curso.
7 — O juri decide sobre a admissdo do Trabalho a discussao oral; a admissao do Trabalho a
discussao oral ndo € garantia de aprovacgao.
8 — O juri podera recomendar a reformulagéo do trabalho, por um prazo que nao exceda 30 dias.
9 — Se, apos a diligéncia prevista no numero anterior, o Trabalho, reformulado ou nao reformulado,
nao for admitido a discussdo oral, o interessado deve ser notificado do facto até 2 (dois) dias uteis
antes da data marcada para a discusséao.
10 — No caso previsto no numero anterior, ndo havera lugar a reembolso da taxa paga, mas o
auditor pode reformular o Trabalho e apresenta-lo na edigdo seguinte do Curso, caso em que tera
de efetuar o pagamento da taxa respetiva.
11 — Na avaliagéo e classificagdo do Trabalho serdo tomados em consideragdo os seguintes
fatores: originalidade, consisténcia do discurso e das ideias expostas, esforco de investigagcao
revelado e apresentagao oral.

12 — A classificagao atribuida ao Trabalho n&o é passivel de melhoria em nova discussao oral.
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Artigo 8.°
Plagio

O plagio é sancionado com a anulagao do Trabalho Escrito.

Artigo 9.°

Certificado e Diploma
1 — A frequéncia de pelo menos 75% da carga letiva do Curso de P6s-Graduagédo em Governagao
Local permite a passagem, quando solicitado, de um Certificado de Frequéncia.
2 — Para os efeitos previstos no numero anterior ndo é admitida a justificacdo de faltas,
independentemente dos respetivos motivos.
3 — A aprovagao do Trabalho Escrito apresentado dara lugar a passagem, quando solicitado, de
um Diploma de Pés-Graduagao em Governacéo Local.
4 — O Diploma contera uma mencgao qualitativa de “Suficiente”, “Bom”, Muito Bom” ou “Excelente”,
consoante a classificagao atribuida ao Trabalho Escrito seja de 10 a 13, de 14 ou 15, de 16 ou 17,

de 18 a 20 valores, respetivamente.

Artigo 10.°
Propinas e taxas
1. Publico Geral
e Taxa de Inscrigdo: 150 €; Propinas de Frequéncia: 600 € (a pagar em duas tranches de
300¢€);
o Taxa pela Apresentagao do Trabalho Escrito: 300 €, a pagar no ato da entrega do Trabalho;

e Taxa pela Emissdo de Diploma: 50.00 €, a pagar no ato de requerimento.

Estudantes de Licenciatura e Mestrado de Administragao Publico-Privada da FDUC
e Taxa de Inscricdo: 45 €; Propinas de Frequéncia: 180 € (a pagar em duas tranches de
90€);
e Taxa pela Apresentacao do Trabalho Escrito: 90 €, a pagar no ato da entrega do Trabalho;

e Taxa pela Emissdo de Diploma: 15.00 € a pagar no ato de requerimento.

Estudantes de Licenciatura e Mestrado de Administragdo Publico-Privada e
Administragao Publica

e Taxa de Inscrigdo: 100 €; Propinas de Frequéncia: 400 € (a pagar em duas tranches de
200€);

e Taxa pela Apresentacgao do Trabalho Escrito: 300 €, a pagar no ato da entrega do Trabalho;

e Taxa pela Emisséo de Diploma: 50.00 €, a pagar no ato de requerimento



Artigo 11.°
Duvidas e lacunas
Todas as duvidas e eventuais omissdes do presente Regulamento serdo sanadas nos termos da
Lei, do Regulamento da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra ou resolvidas pela

Diregéo do Curso.

Anexo | — Requisitos do Trabalho Escrito

1) O corpo do Trabalho Escrito a apresentar pelos auditores deve conter entre 5 e 15 paginas e
ser escrito com o tipo de letra Times New Roman, tamanho 12, e espagamento entre linhas de
1,5.

2) As notas de rodapé devem ter o mesmo tipo de letra, com tamanho 10 e o espagamento entre
linhas de 1.

3) Como orientagao genérica, estabelece-se que o Trabalho pode ter a estrutura seguinte:

i) Titulo (em portugués e inglés);

ii) Resumo e palavras-chave (em portugués e inglés);

iiiy Breve introdugéo;

iv) Desenvolvimento de uma tematica da administragdo publica relacionada com os
médulos do Curso.

v) Breve conclusao, onde deve referir as limitagdes do trabalho realizado.

vi) Referéncias bibliograficas.

4) O Trabalho respeitante ao | Curso de Pés-Graduagédo em Governagéo Local deve ser entregue
até a data definida pelo Coordenador do Curso (hora de envio eletrénico, até as 23h 59m do

dia em causa).



